
MODELO “A” : Empregador Pessoa Jurídica

(apresentar em papel timbrado do fornecedor)

____________________________________________________________, inscrito no 

CNPJ nº _____________________, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) 

__________________________________________, portador(a) da Carteira de Identidade 

nº ________________________.e do CPF nº ___________________________, DECLARA, 

para fins do disposto no inciso V, do art. 98 da Lei Estadual nº 9.433 de 1º de Março de 

2005, acrescido pela Lei Federal nº 9.854, de 27 de Outubro de 1999, que não emprega 

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como não emprega 

menor de dezesseis anos.

Ressalva:

Emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condição de aprendiz?   SIM NÃO

__________________________________________
Data

__________________________________________

Representante Legal

MODELO “B”  : Empregador Pessoa Física

(apresentar em papel timbrado do forneced or)

____________________________________________________, portador(a) da Carteira de 

Identidade nº ______________________.e do CPF nº ___________________, DECLARA, 

para fins do disposto no inciso V, do art. 98 da Lei Estadual nº 9.433 de 1º de Março de 

2005, acrescido pela Lei Federal nº 9.854, de 27 de Outubro de 1999, que não emprega 

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como não emprega 

menor de dezesseis anos.

Ressalva:

Emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condição de aprendiz?   SIM NÃO

__________________________________________
Data

__________________________________________

Representante Legal

DECLARAÇÃO DO EMPREGADOR

ANEXO lV


