
Respostas aos Recursos - Relações Provisórias da avaliação curricular – submetidos no prazo de 01 a 02/02/2024  

A Comissão de Seleção informa a recepção de Recurso, no âmbito do Edital nº 001/2024- Processo Seletivo Simplificado para contratação de pessoal por 

tempo determinado em Regime Especial de Direito Administrativo – REDA, relacionados às Relações Provisórias de Avaliação Curricular, transcrevendo a 

seguir seu julgamento: 

 

Meio de Envio Requerente  Inscrição Resultado 

011.5536.2024.0007390-99 Eliseu Vilas Boas 
de Oliveira Junior 

1076538 Indeferido. Conforme o item 8.9.1 do Edital, os candidatos que obtiverem pontuação 
inferior a 7,00 (sete) pontos na Avaliação Curricular serão excluídos do Processo 
Seletivo Simplificado. O preenchimento da inscrição é de inteira responsabilidade do 
candidato.  Sobre o detalhamento da nota o candidato prestou a seguinte declaração 
no momento da inscrição: Experiência profissional na área como Atendimento ao 
Público nos últimos 10 (dez) anos contados da publicação deste Edital: 4,5 pontos; 
Curso de Qualificação, Atualização, Capacitação ou como Atendimento ao Público nos 
últimos 05 (cinco) anos contados da publicação deste Edital: 2,0 pontos; Curso de 
Informática (Editor de texto, Planilha Eletrônica e Sistema Operacional) - Curso de 
Qualificação, Atualização, Capacitação nos últimos 05 (cinco) anos contados da 
publicação deste Edital: 0,0. Total de pontos: 6,5 pontos.  

Correio Tatiana Xavier 
Galrão 

1077074 Causa Recursal não identificada 

 


